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POLITICA DE GESTION INTEGRAL Y SOSTENIBILIDAD

COMPROMISOS

Fomentar una cultura de interdependencia basada en valores, promoviendo: el autocuidado, la conciencia

ambiental y la sostenibilidad; cimentadas en programas de formacién que contribuyan al desarrollo integral
de nuestros trabajadores y sus familias.

Gestionar de forma adecuada los riesgos de seguridad, de procesos y aspectos ambientales;

proporcionando condiciones de trabajo seguras, ambientes de trabajo sanos y saludables que nos permitan
prevenir: dafios a la propiedad, impactos ambientales significativos, incidentes, accidentes y enfermedades
laborales.

Mejorar los margenes de rentabilidad, mediante la asignacion de recursos, una gestién eficiente y

transparente, fundamentada en principios éticos y de responsabilidad social, que garanticen el crecimiento,
sostenibilidad y la mejora continua del desempefio de nuestra organizacion.

Garantizar el cumplimiento de los requisitos aplicables al Sistema de Gestién Integrado, las obligaciones

legales establecidas por las autoridades reguladoras, por nuestras partes interesadas y otros compromisos
que la organizacion suscriba voluntariamente.

Lograr la fidelidad y satisfaccién de nuestros clientes, mediante productos que cumplan con sus requisitos,
a través de la confiabilidad de sus insumos alcanzado los mas altos estandares técnicos.

Establecer y mantener relaciones de mutuo beneficio con nuestros proveedores, contratistas y

contratacion externa, enmarcadas dentro del cumplimiento responsable de los requisitos contractuales
suscritos, propendiendo por el cumplimiento mediante los procesos de seguimiento y evaluacién definidos.

Responder rapida y efectivamente ante la materializacion de accidentes, incidentes y emergencias que
puedan resultar de las operaciones.
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Para el cumplimiento de la politica la direccién asignara J0s rgéurgos negésarjos y fundamentara sus acciones en el cumplimiento
responsable de los requisitos le: ojra ipdole syscrita a los grupos de interés.

|
LUIS AL CAPIE
CHAIRMAN &/C.E.O.
ODIN PETROIL/ADMINISTRADORA S.A.S.

Documento controlado / Copia impresa no controlada
Pagina 2 de 2



